Obowigzek informacyjny dla kandydatow do pracy w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski w Rajgrodzie (dalej:
,ADMINISTRATOR”), z siedzibg: ul. Warszawska 32, 19-206 Rajgrod.
Z Administratorem mozna si¢ kontaktowa¢ pisemnie, za pomocg poczty tradycyjnej na adres: ul.
Warszawska 32, 19-206 Rajgrod lub droga e-mailowa pod adresem: gmina@umrajgrod.pl

2. Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowa¢ pod
adresem mailowym: iod@um.rajgrod.wrotapodlasia.pl

3. Pani/Pana dane osobowe s3a przetwarzane na podstawie Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), tj.
w oparciu o zgodg osoby, ktorej dane dotyczg oraz ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy.
4. Przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ w celu przeprowadzenia oraz rozstrzygnigcia
procesu rekrutacji pracownika oraz wykonywania obowigzkow okre§lonych dla pracodawcy przez
przepisy prawa.

5. Przetwarzanie danych osobowych nie odbywa si¢ na podstawie prawnie uzasadnionego interesu
administratora lub strony trzeciej.

6. Dane osobowe nie pochodza od stron trzecich.

7. Administrator nie zamierza przekazywaé¢ danych do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowe;.

8. Administrator nie bedzie przekazywal danych osobowych innym podmiotom.

9. Dane osobowe beda przetwarzane przez Administratora do zakonczenia procesu rekrutacji.

10. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do zadania od administratora dostgpu do danych
osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz o prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

11. Skarge na dziatania Administratora mozna wnie$¢ do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

12. Podanie danych osobowych jest wymogiem do wzigcia udziatu w rekrutacji. Ich nie podanie
spowoduje brak mozliwos$ci wzigcia udzialu w rekrutac;i.

13. Administrator nie przewiduje zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

Zgoda na przetwarzanie danych:

Ja, oo wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych.

/data/ /podpis/



