Zarzgdzenie Nr 472/24
Burmistrza Rajgrodu
z dnia 9 stycznia 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania pracownikow
w Urzedzie Miejskim w Rajgrodzie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) i §5 ust. 5 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1960 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.
W zarzadzeniu nr 301/17 Burmistrza Rajgrodu z dnia 27 grudnia 2017 r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania pracownikow w Urze¢dzie Miejskim w Rajgrodzie, zmienionego
zarzadzeniami Nr 250/21 Burmistrza Rajgrodu z dnia 16 wrzesnia 2021 r. oraz Nr 399/23
Burmistrza Rajgrodu z dnia 27 lutego 2023 r. zatgcznik nr 1 otrzymuje brzmienie jak zaltacznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania do wiadomosci
pracownikom z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2024 r.

Burmistrz Rajgrodu
I-
Ireneusz Gliniecki



Zatacznik nr 1

do zarzadzenia Nr 472/24
Burmistrza Rajgrodu

z dnia 9 stycznia 2024 r.

Tabela maksymalnych stawek miesiecznych kwot wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie

Lp. Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w ztotych
1. I 4400
2. Il 4500
3. Il 4600
4. v 4700
5. v 4800
6. Vi 4900
7. Vil 5000
8. Vil 5200
9. IX 5400
10. X 5600
11. Xl 5800
12. Xl 6000
13. Xl 6400
14, XV 6800
15. XV 7200
16. XVI 8000
17. XVII 8500
18. XVIII 9000
19. XIX 9500
20. XX 10000

Burmistrz Rajgrodu
/-
Ireneusz Gliniecki



