ZARZADZENIE NR 270/17
BURMISTRZA RAJGRODU
z dnia 17 sierpnia 2017 r.

w sprawie ustalenia stawek za jeden kilometr przebiegu samochodu osobowego nie
bedacego wlasnoscig pracodawcy w podrozy sluzbowej pracownika.

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2016r., poz. 446 z poézn. zm.) w zwiazku z § 3 ust.1, 3 i 4 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie naleznosci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z
tytutu podrozy stuzbowej (t.j. Dz.U. z 2013r., poz. 167) oraz § 2 rozporzadzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 roku w sprawie warunkow ustalenia oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow sluzbowych samochodow osobowych,
motocykli i motorowerdéw niebedacych wlanoscia pracodawcy (Dz.U. z 2002r. Nr 27, poz. 271
z pozn. zm.), zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Zarzadzenie dotyczy pracownikow, dla ktérych Burmistrz Rajgrodu jest pracodawca.

§ 2. Pracownik moze wykorzysta¢ do podrozy stuzbowej samochdd osobowy niebedacy
wlasno$cia pracodawcy w sytuacji, kiedy niedogodne potaczenie komunikacyjne lub inne
wazne powody uniemozliwiaja pracownikowi wyjazd stuzbowy. Pracownik moze zlozy¢
wniosek o wyrazenie zgody przez pracodawce na przejazd w podrdz stuzbowa samochodem
osobowym niebedacym wlasnoscia pracodawcy, zgodnie z zalacznikiem nr 1 do niniejszego
zarzadzenia, a pracodawca podejmuje decyzj¢ w sprawie wyrazenia badz niewyrazenia zgody.

§ 3. W przypadku przejazdu pracownika w podrozy stuzbowej samochodem osobowym o
pojemnosci skokowej silnika powyzej 900 c¢cm® nie bedacym wlasnoscia pracodawcy.
pracownikowi przystuguje zwrot kosztow przejazdu za jeden kilometr przebiegu w wysokosci:

1) 0.60 zt - w przypadku wyjazdu tylko pracownika;

2) 0,70 zt - w przypadku koniecznosci przewozu innych osob lub materiatow o duzych
gabarytach lub wigkszym cigzarze.

§ 4. 1. Podstawg zwrotu kosztow podrdzy stuzbowej jest polecenie stuzbowe pracodawcy
(delegacja) z potwierdzeniem pobytu w miejscu docelowym lub pisemnym oswiadczeniem
pracownika o wykonaniu polecenia stuzbowego.

2. Rozliczenie kosztow podrozy nalezy zlozy¢ u pracodawcy niezwlocznie, nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od odbycia wyjazdu.

§ 5. 1. Zwrot kosztow uzywania pojazdow do celow stuzbowych do jazd lokalnych (na
terenie gminy) nastepuje w formie miesiecznego ryczattu wedltug warunkéw umowy zawartej
z pracownikiem, ktorej wzor stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2. Stawka za 1 km przy rozliczaniu przyznanego miesi¢cznego ryczattu wynosi 0,70 zi.
3. Miesigczny limit kilometrow na jazdy lokalne nie moze by¢ wyzszy niz 300 km.

§ 6. Pracownicy prowadzacy sprawy kadrowe prowadza rejestr umow uzywania pojazdu
nie bedacego wlasnoscig pracodawcy do celow stuzbowych do jazd lokalnych.



§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy i Skarbnikowi Gminy.

§ 8. Traci moc Zarzadzenie Nr 15/15 Burmistrza Rajgrodu z dnia 2 lutego 2015r. w sprawie
ustalenia stawek za jeden kilometr przebiegu samochodu osobowego nie bedacego wlasnoscia
pracodawcy w podrézy stuzbowej pracownika.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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ZalacznikNr 1
do Zarzadzenia Nr 270/17
Burmistrza Rajgrodu

z dnia 17 sierpnia 2017r.

Rajgrod; dnia .. coseees oo ssannss

----------------------------------

imi¢ i nazwisko pracownika

Whiosek o odbycie podroézy stuzbowej samochodem prywatnym

Prosz¢ o wyrazenie zgody na przejazd prywatnym samochodem (marka, typ) ..................
o pojemnosci skokowej silnika ...l cm® o0 numerze rejestracyjnym
.................................. LG U [ -
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Przejazd komunikacja publiczna jest niemozliwy z powodu

podpis pracownika

Decyzja pracodawcy

Wyrazam/ nie wyrazam zgody na odbycie podrdzy stuzbowej samochodem prywatnym.
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podpis pracodawcy




ZalycznikNr 2
do Zarzadzenia Nr 270/17
Burmistrza Rajgrodu
z dnia 17 sierpnia 2017r.
Umowa Nr ...........
uzywania pojazdu nie bedacego wlasnoscia pracodawcy do celéow stuzbowych i
rozliczania kosztow na terenie gminy w formie ryczaltu.

ZAWArts, W AL o s e 20... r. pomiedzy:

T oo s sn s '3 st o B S KA B . EATTOORAGTTIL W+ siaiisbis soiimanis s4as 68 i s
......................................... , posiadajacym dowdd osobisty serii numer
.................... PESEL ................c............., zWanym dalej pracownikiem,

nastepujacej tresci:

§1.
Pracownik os$wiadcza, ze jest uprawniony do korzystania z samochodu osobowego marki
............. o pojemnosci skokowej silnika ........... cm?® o nr rejestracyjnym ................;
B2,

1. Pracownik zobowiazuje si¢ udostepni¢ pracodawcy do celow stuzbowych okreslony w § 1
samochdd.

2. Samochdd, o ktorym mowa w § 1, bedzie uzywany przez pracownika do podrozy
stuzbowych na terenie gminy i zamiejscowych.

§3.

Pracodawca wyznacza miesieczny limit w jazdach lokalnych wynoszacy 300 km.
§4.
Ustala si¢ miesi¢czny ryczalt pienigzny w wysokosci wynikajacej z przemnozenia 300 km przez
SHAWKE <. i zt za 1 km. (stawka za 1 km okreslona w § 5 ust. 2 Zarzadzanie Nr 15/15 Burmistrza
Rajgrodu z dnia 2 lutego 2015r. w sprawie ustalenia stawek za jeden kilometr przebiegu
samochodu osobowego nie bedgcego wlasnoscia pracodawcy w podrozy stuzbowej pracownika
§s.
Miesieczny ryczatt wyptacany bedzie z dotu na podstawie pisemnego o$wiadczenia pracownika
o uzywaniu samochodu osobowego do celow stuzbowych w danym miesigcu. O$wiadczenie to

powinno zawiera¢ dane dotyczace pojazdu (pojemnos¢ silnika, marka, numer rejestracyjny)



oraz okresla¢ dni nieobecnosci pracownika w miejscu pracy w danym miesigcu z powodu
choroby, urlopu. podrozy stuzbowej lub innej nieobecnoscei. a takze ilo$¢ dni, w ktorych
pracownik nie dysponowal pojazdem do celow stuzbowych. Oswiadczenie, o ktorym mowa w
§ 5. pracownik sklada w sekretariacie pracodawcy w terminie do 5 dnia miesiaca nastepnego.

§ 6.
Termin wyplaty naleznosci, o ktorych mowa w § 5 ustala sie na 10-go nastepnego miesigca.
8 7.
Kwote ryczaltu zmniejsza si¢ o 1/22 za kazdy roboczy dzien nieobecnosci pracownika w
miejscu pracy z powodu choroby, urlopu, podrézy stuzbowej trwajacej, co najmniej 8 godzin
lub innej nieobecnosci oraz za kazdy dzien roboczy, w ktérym pracownik nie dysponowat
pojazdem do celow stuzbowych.
§ 8.
Pracownikowi z tytulu uzywania pojazdu, o ktorym mowa w § 1, do celow stuzbowych
przystuguje zwrot kosztow za podréze stuzbowe wedtug zasad opisanych w § 3 Zarzadzenia
Nr.../... Burmistrza Rajgrodu zdnia ........ 20..r. w sprawie ustalenia stawek za jeden kilometr
przebiegu samochodu osobowego nie bedacego wlasnoscia pracodawey w podrozy stuzbowej
pracownika.
§9.
1. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony, z mozliwoscia jej rozwiazania przez
ktorakolwiek ze stron za miesiecznym okresem wypowiedzenia.
2. Umowa podlega rozwigzaniu zawsze z dniem rozwiazania lub wygasniecia stosunku pracy
z pracownikiem, w tym z chwila zaprzestania pelnienia funkcji kierownika/dyrektora
jednostki organizacyjne;.

Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

§ 10.
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§11.
Umowa zostala sporzadzona w 3 jednobrzmiacych egzemplarzach: 1 egzemplarz otrzymuje

pracownik, 2 egzemplarze - pracodawca.

Podpis pracownika




