Zarzadzenie Nr 4/14
Burmistrza Rajgrodu
z dnia 29 grudnia 2014 roku

w sprawie powierzenia spraw pracownikowi Urzedu

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013
r., poz. 594 z pézn. zm.) i art. 3' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U.
z 2014r., poz. 1202) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2014r., poz. 1202) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.

Powierzam Pani Wiestawie Milewskiej - zatrudnionej na stanowisku ds. kadrowych, organizacyjnych
i oswiatowych w Urzedzie Miejskim w Rajgrodzie:
1. wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Rajgrodu, za wyjatkiem czynnodci
zwigzanych z nawigzywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy oraz ustalaniem wysokoéci
wynagrodzenia, na czas nieobecnosci Sekretarza Gminy;
2. wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Sekretarza Gminy, za wyjatkiem czynnosci
zwigzanych z nawiazywaniem i rozwigzywaniem stosunku pracy oraz ustalaniem wysokosci

wynagrodzenia, na czas nieobecnosci Burmistrza Rajgrodu.

§ 2.

Traci moc Zarzadzenie Nr 213/09 Burmistrza Rajgrodu z dnia 4 listopada 2009 roku w sprawie
powierzenia spraw pracownikowi Urzedu.

§ 3.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Ireneusz Gliniecki

Burmistrz Rajgrodu
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