ZARZADZENIE NR 77/24
BURMISTRZA RAJGRODU
z dnia 30 grudnia 2024 r.

w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2025 r.

Na podstawie § 2 Zarzadzenia Nr 184/2024 Wojewody Podlaskiego z dnia 18 grudnia
2024 r. w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2025 roku zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Rajgrod
w 2025 r., stanowigce zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Ustala si¢ plan realizacji zadan obronnych w gminie Rajgrod w 2025 r., stanowiacy
zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ dyrektorow jednostek podlegtych oraz kierownikow komoérek
organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie do realizacji zadan ustalonych w § 1 ust. 1
i 2 wg kompetencji.

§ 3. Nadzor i koordynacj¢ zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Rajgrodu
/-1
Adrian Arasimowicz






Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 77/24
Burmistrza Rajgrodu

z dnia 30 grudnia 2024 r.

Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Rajgrod w 2025 r.

§ 1. Zasadniczym celem dziatania w zakresic pozamilitarnych przygotowan obronnych
w gminie Rajgrod w 2025 r. bedzie doskonalenie dziatan kadry kierowniczej w warunkach
wyzszych stanow gotowoS$ci obronnej panstwa oraz realizacji przygotowan obronnych
w czasie pokoju.

§ 2. Ustala si¢ szczegotowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania
w 2025 r. zmierzajace do osiggnigcia celow wskazanych w § 1:

1. W zakresie organizacyjnym:

1)
2)

3)
4)

5)

opracowac kalendarzowy plan dziatania w zakresie realizacji zadan obronnych;
opracowaé plan kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach podleglych
1 podporzadkowanych, ktérym powierzono zadania obronne;

w regulaminie organizacyjnym urzgdu oraz w zakresach czynnosci o0sob
realizujacych zadania obronne wyspecyfikowac zadania obronne;

dokonac przegladu i aktualizacji regulaminu organizacyjnego w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

dokona¢ wylaczenia niezbgdnych osob od obowiazku pelnienia czynnej stuzby
wojskowej na wypadek mobilizacji 1 wojny oraz prowadzi¢ biezaca dokumentacj¢
Z tym zwigzana.

2. W zakresie planowania operacyjnego:

1)
2)

3)

dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumntacji z zakresu planowania operacyjnego,
w szczegblnosci przydziatu zadan operacyjnych dla poszczegdlnych wykonawcow;
na biezgco aktualizowac 1 uzupehi¢ procedury oraz inne niezbgdne dane zawarte
w kartach realizacji zadan operacyjnych;

doskonali¢ przygotowanie koordynatorow 1 wykonawow do realizacji zadan
operacyjnych.

3. W zakresie stanowisk kierowania:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

dokona¢ przegladu dokumentacji gléwnego stanowiska kierowania wojta, oraz
dokumentacji  okre$lajacej  sposéb  rozwinigcia, funkcjonowania  oraz
przemieszczania glownego stanowiska kierowania;

po wejSciu w zycie nowego rozporzadzenia w sprawie przygotowania systemu
kierowania bezpioeczenstwem narodowym, dostosowaé organizacje¢ stanowiska
kierowania do wymogow nowych przepisow,

zapewni¢ ochrong stanowiska kierowania;

posiada¢ aktualne i przystosowane do warunkéw funkcjonowania urzgdu dokumenty
wspomagajace kierowanie;

zapewni¢ warunki przekazywania informacji i decyzji dotyczacych planowania
i realizacji zadan obronnych;

kontynuowa¢ dziatania w zakresie modernizacji i utrzymania gtéwnego stanowiska
kierowania w stalej siedzibie urzedu oraz w zapasowym miejscu pracy, w tym
awaryjengo zasilania w energie;



7) zapewni¢ cigglo$¢ dziatania systemow tgcznosci na potrzeby stanowisk kierowania
wlasnej jednostki, ze szczegdlnym uwzglednieniem tacznosci telefonicznej,
internetowej i radiowe;j.

4. W zakresie stalego dyzuru:

1) dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji statego dyzuru pod katem jej
aktualnosci 1 dostosowac¢ do warunkoéw lokalnych;

2) sprawdzi¢ aktualno$¢ obsady statego dyzuru;

3) sprawdzi¢ aktualno$¢ danych zawartych w dokumentacji SD (plan powiadamiania,
dane kontaktowe itp.);

4) doskonali¢ umiejetnosci osob w zakresie realizacji zadan statego dyzuru;

5) wdrozy¢ wytyczne oraz wzory meldunkow statego dyzuru zgodnie z wytycznymi
Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa;

6) po wejsciu w zycie nowego rozporzadzenia w sprawie gotowosci obronnej panstwa,
dostosowac organizacje statego dyzuru do wymogdéw nowych przepisow.

5. W zakresie Swiadczen na rzecz obrony:

1) wdrozy¢ przepisy nowych rozporzadzen w zakresie naktadania §wiadczen osobistych
i rzeczowych na rzecz obrony tj.:

- rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 29 sierpnia 2024 r. w sprawie
swiadczen rzeczowych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U. poz. 1387),

- rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 19 lipca 2024 r. w sprawie §wiadczen
osobistych na rzecz obrony w czasie pokoju (Dz.U. poz. 1184);

2) prowadzi¢ biezacy rejestr wydanych decyzji administracyjnych oraz aktualizowaé
dokumentacje dot. §wiadczen na rzecz obrony;

3) prowadzi¢ postgpowania administracyjne, w sprawie naktadania swiadczen, zgodnie
z wymogami Kodeksu post¢gpowania administracyjnego;

4) dokona¢ aktualizacji planu $wiadczen osobistych i planu §wiadczen rzeczowych
przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji 1 w czasie wojny;

5) opracowa¢ i przesta¢ do Wojewody Podlaskiego wykaz $wiadczen osobistych
I rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy oraz plan wydatkow
finansowych z tym zwigzanych, zgodnie z wyznaczonym terminem.

6. W zakresie akcji kurierskiej:

1) dokona¢ przegladu i aktualizacji planéw akcji kurierskiej oraz ich uzgodnienia
z whasciwym terytorialnie Szefem Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wtasciwym
terytorialnie Komendantem Policji;

2) dokona¢ weryfikacji dokumentacji $wiadczen na rzecz obrony realizowanych na
potrzeby Akcji Kurierskiej.

7. W zakresie realizacji obowigzku panstwa-gospodarza (HNS) nalezy:

1) dokona¢ przegladu i aktualizacji baz danych i dokumentacji Punktu Kontaktowego HNS;

2) dokona¢ przegladu i aktualizacji danych do zasilenia Centralnej Bazy Danych HNS;

3) zgodnie z wyznaczonym terminem, utworzy¢ i na biezaco aktualizowac wlasng baze
danych na potrzeby zadan HNS;

4) doskonali¢ umiejetnosci osob w zakresie realizacji zadan HNS;

5) utrzymywac w ciaglej gotowosci do dziatania Punkt Kontaktowy HNS.



8. W zakresie realizacji zadan obronnych przez podmioty lecznicze nalezy:

1) na biezagco aktualizowaé plan organizacji i funkcjonowania zast¢pczych miejsc

szpitalnych.

9. W zakresie szkolenia obronnego:

1) realizowac¢ szkolenie obronne zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 31
pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. poz. 2348) oraz
zaleceniami Wojewody Podlaskiego w sprawie tematyki i sposobu prowadzenia
¢wiczen obronnych w roku 2025;

2) opracowa¢ i przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczehstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku ,,Roczny wykaz
planowanych ¢wiczen na rok 2026”, zgodnie z zaleceniami Wojewody Podlaskiego,
W wyznaczonym terminie;

3) realizowac zaplanowane przedsigwzigcia szkoleniowe zgodnie z planami ¢wiczen;

4) wzig¢ udziat w ¢wiczeniach obronnych organizowanych przez Wojewodg;

5) opracowa¢ i przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku sprawozdania
z realizacji ¢wiczen obronnych, zgodnie z wyznaczonym terminem.

Burmistrz Rajgrodu
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Plan realizacji zadan obronnych w gminie Rajgrod w 2025 r.

Zalgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 77/24

Burmistrza Rajgrodu

z dnia 30 grudnia 2024 r.

,, L Termin
Lp. Tre$¢ przedsiewzigcia Wykonawca wykonania
Doskonali¢ przygotowania 0s6b funkcyjnych do realizacji zadan
1. | zawartych w Planie operacyjnym oraz zachowania statej gotowosci do Sekretarz Gminy na biezaco
ich realizacji.
Prowadzi¢ postgpowania administracyjne w sprawie naktadania
2. | $wiadczen na rzecz obrony, zgodnie z wymogami Kodeksu Starszy inspektor ds. zk | na biezaco
postepowania administracyjnego.
3 Prowadzi¢ rejestr wydanych decyzji administracyjnych w sprawach Starszy inspektor ds. zk | na biezaco

$wiadczen na rzecz obrony.

Opracowa¢, na podstawie przestanego zarzadzenia Wojewody, planu
realizacji zadan w zakresie pozamilitatrnych przygotowan obronnych
4. | gminy w 2025 r., uwzgledniajacego m.in. zadania dla jednostek
podlegtych i podporzadkowanych majacych swoja siedzibe na
administrowanym obszarze.

Starszy inspektor ds. zk

do 31 stycznia

Opracowac¢ plan kontroli problemowych wykonywania zadan
5. | obronnych w jednostkach podlegtych i podporzadkowanych, ktorym
powierzono zadania obronne.

Starszy inspektor ds. zk

do 31 stycznia

Dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji z zakresu planowania

6. . 1 g . , . Starszy inspektor ds. zk | do 28 lutego

operacyjnego, w szczegdlnosci kart realizacji zadan operacyjnych.

Dokona¢ przegladu i aktualizacji regulaminu organizacyjnego urzedu

oraz zakresow kompetencyjnych pracownikow realizujacych do 31 marca
7. | zadania obronne, zapisow wynikajacych z ustawy o obronie ojczyzny, Sekretarz Gminy

aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie i ustaw

szczegblnych.

do 31 marca

Dokona¢ przegladu i aktualizacji danych do zasilenia Centralnej Bazy
Danych HNS.

Starszy inspektor ds. zk

Przedstawi¢ Wojewodzie Podlaskiemu propozycje zmian lokalizacji
Zastgpczych Miejsc Szpitalnych

Starszy inspektor ds. zk

do 30 kwietnia

We wspotdziataniu z Wydziatem Spraw Obywatelskich
i Cudzoziemcow Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego:
a) udzial w przeprowadzeniu rejestracji i kwalifikacji wojskowej na
administrowanym obszarze;
b) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej;
¢) dokonanie przegladu i aktualizacji planu rozplakatowania
obwieszczen Ministra Obrony Narodowej w zwigzku z
ogloszeniem powszechnej mobilizacji.

10.

Starszy inspektor ds. zk

luty - kwiecien

Dokona¢ przegladu i aktualizacji posiadanej dokumentacji stanowisk

kierowania:

1) dokumentacji statego dyzuru urzedu;

2) regulaminu organizacyjnego urzedu do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa

11. i w czasie i wojny;

3) zakresow zadan pracownikow urzedu, stanowigcych zatgczniki do
regulaminu funkcjonowania w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
i zapewnieniem warunkow funkcjonowania organu na

Starszy inspektor ds. zk

do 31 maja




Lp.

Tres¢ przedsiewzigcia

Wykonawca

Termin
wykonania

stanowiskach kierowania, w tym uaktualnienie dokumentacji
gtéwnego stanowiska kierowania do funkcjonowania
W Zapasowym miejscu pracy;

5) dokumentacji ochrony gldwnego stanowiska kierowania w swojej
statej siedzibie i W zapasowym miejscu pracy, podpisujac W razie
potrzeby, stosowne uzgodnienia.

12.

Osiagna¢ gotowo$¢ do logistycznego zabezpieczenia Stanowiska
kierowania w swojej statej siedzibie | W zapasowym miejscu pracy.

Sekretarz Gminy

do 31 maja

13.

Osiagnigcie wymaganego poziomu gotowosci do funkcjonowania na
stanowisku kierowania w swojej statej siedzibie i w zapasowym
miejscu pracy.

Sekretarz Gminy

do 31 maja

14.

Dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji Punktu Kontaktowego
HNS oraz baz danych.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 czerwca

15.

Utworzy¢ wlasng bazg¢ danych na potrzeby realizacji zadan HNS.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 czerwca

16.

Opracowac i przesta¢ do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa

i Zarzadzania Kryzysowego:

1) wykazu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do
realizacji na terenie miasta, gminy;

2) planu wydatkéw finansowych zwigzanych
z planowaniem, naktadaniem i przeznaczaniem obowigzku
$wiadczen na rzecz obrony.

Starszy inspektor ds.

zk

do 31 sierpnia

17.

Dokona¢ aktualizacji Planu §wiadczen osobistych i Planu §wiadczen
rzeczowych przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 wrze$nia

18.

Dokona¢ weryfikacji i utrzymywac w ciaglej aktualizacji dokumentacji
$wiadczen na rzecz obrony, w szczego6lnosci realizowanych na
potrzeby Sit Zbrojnych i Akcji Kurierskiej.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 wrze$nia

19.

Opracowac i realizowa¢ plan ¢wiczen obronnych do przeprowadzenia
w 2025.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 listopada

20.

Przesta¢ do dyrektora Wydziatu Bezpieczenistwa i Zarzadzania
Kryzysowego sprawozdanie z ¢wiczef obronnych w 2025 r.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 listopada

21,

Opracowac i przesta¢ do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego Roczny wykaz planowanych ¢wiczen
obronnych na 2026 r.

Starszy inspektor ds.

zk

do 30 listopada

Burmistrz Rajgrodu

I-

Adrian Arasimowicz




