ZARZADZENIE NR 277/21
BURMISTRZA RAJGRODU
z dnia 29 grudnia 2021 r.

w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2022 r.

Na podstawie art. 17 ust. 7, art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r.
o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021, poz. 372
i poz. 1728) oraz Zarzadzenia Nr 167/2021 Wojewody Podlaskiego z dnia 21 grudnia 2021 r.
w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2022 roku zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Rajgrod
w 2022 r., stanowigce zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

2. Ustala sie plan realizacji zadan obronnych w gminie Rajgrod w 2022 r., stanowigcy
zatgcznik nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowigzuje si¢ dyrektorow jednostek podleglych oraz kierownikow komorek
organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie do realizacji zadan ustalonych w § 1 ust. 1
I 2 wg kompetenc;ji.

§ 3. Nadzor i koordynacj¢ zarzadzenia powierzam Sekretarzowi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Rajgrodu
/-1
Ireneusz Gliniecki



Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 277/21
Burmistrza Rajgrodu

z dnia 29 grudnia 2021 r.

Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w gminie Rajgrod w 2022 r.

§ 1. Zasadniczym celem dziatania w zakresic pozamilitarnych przygotowan obronnych
W gminie Rajgrod w 2022 r. bedzie zakonczenie prac zwigzanych z opracowaniem
dokumentacji planistycznerj w zakresie planowania operacyjnego oraz doskonalenie dziatan
kadry kierowniczej w warunkach wyzszych stanow gotowos$ci obronnej panstwa oraz

realizacji przygotowan obronnych w czasie pokoju.

§ 2. Ustala si¢ szczegotowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania

w 2022 r. zmierzajace do osiagnigcia celow wskazanych w § 1:

1. W zakresie organizacyjnym:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

opracowa¢ plan dziatania w zakresie realizacji zadan obronnych;

opracowacé plan kontroli realizacji zadan obronnych w jednostkach podlegtych
1 podporzadkowanych, ktérym powierzono zadania obronne;

w regulaminie organizacyjnym urzgdu oraz w zakresach czynnosci 0sOb
realizujacych zadania obronne wyspecyfikowac zadania obronne;

dokona¢ reklamowania niezbednych oséb od obowigzku petnienia czynnej stuzby
wojskowej na wypadek mobilizacji 1 wojny oraz prowadzi¢ biezaca dokumentacj¢
z tym zwigzanag,

dokona¢ aktualizacji regulaminu organizacyjnego czasu ,,W”,

opracowaé kalendarzowy plan dziatania, w sprawie realizacji zadan obronnych
w 2022 r.

2. W zakresie planowania operacyjnego:

1)
2)

3)

4)

opracowac wlasng tabele realizacji zadan operacyjnych,

karty realizacji zadan operacyjnych opracowa¢ zgodnie z wzorem stanowigcym
zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie
warunkow 1 trybu planowania 1 finansowania zadah wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych panstwa przez organy administracji rzadowej 1 organy
samorzadu terytorialnego (Dz.U. z 2020 r. poz. 1911);

na biezgco aktualizowac i1 uzupehi¢ procedury oraz inne niezbgdne dane zawarte
w kartach realizacji zadan operacyjnych,

doskonali¢ przygotowanie koordynatoréw i wykonawow do realizacji zadan
operacyjnych.



3. W zakresie stanowisk kierowania:

1) dokona¢ przegladu dokumentacji glownego stanowiska kierowania burmistrza, oraz
dokumentacji  okres$lajacej  sposdb  rozwinigcia,  funkcjonowania  oraz
przemieszczania gtdéwnego stanowiska kierowania,;

2) dokona¢ przegladu dokumentacji zwigzanej z przeniesieniem GSK do zapasowego
miejsca pracy oraz zapewni¢ funkcjonowanie i ochrone stanowiska kKierowania;

3) posiada¢ aktualne i przystosowane do warunkow funkcjonowania urzedu dokumenty
wspomagajace kierowanie;

4) kontynuowa¢ dziatania w zakresie modernizacji i utrzymania gldwnego stanowiska
kierowania w statej siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy.

4. W zakresie stalego dyzuru:
1) dokona¢ przegladu dokumentacji statlego dyzuru pod katem jej aktualno$ci
i dostosowa¢ do warunkow lokalnych;
2) sprawdzi¢ aktualno$¢ obsady statego dyzuru;
3) sprawdzi¢ aktualno$¢ danych zawartych w dokumentacji SD (plan powiadamiania,
dane kontaktowe itp.);
4) doskonali¢ umiejetnosci osob w zakresie realizacji zadan statego dyzuru.

5. W zakresie §wiadczen na rzecz obrony:

1) prowadzi¢ biezacy rejestr wydanych decyzji administracyjnych oraz aktualizowaé
dokumentacje dot. §wiadczen na rzecz obrony;

2) prowadzi¢ postgpowania administracyjne, w sprawie naktadania swiadczen, zgodnie
z wymogami Kodeksu postepowania administracyjnego;

3) dokona¢ aktualizacji Planu $wiadczen osobistych i Planu $wiadczen rzeczowych
przewidzianych do wykonania w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

4) opracowa¢ i przesta¢ do Wojewody Podlaskiego wykaz $wiadczen osobistych
i rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie gminy oraz plan wydatkow
finansowych z tym zwigzanych, zgodnie z wyznaczonym terminem.

6. W zakresie akcji kurierskiej:
1) dokona¢ przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej;
2) dokona¢ weryfikacji dokumentacji swiadczen na rzecz obrony realizowanych na
potrzeby Akcji Kurierskiej.

7. W zakresie szkolenia obronnego:

1) przystapi¢ do wdrozenia nowego Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 17 listopada
2021 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. poz. 2259);

2) opracowa¢ i przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i1 Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Biatymstoku roczny wykaz
planowanych ¢wiczen na rok 2022, zgodnie z zaleceniami Wojewody;

3) realizowac zaplanowane przedsigwzigcia szkoleniowe zgodnie z planami ¢wiczen;



4) opracowaé¢ i przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Biatymstoku sprawozdania
z realizacji ¢wiczen obronnych.

Burmistrz Rajgrodu
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Plan realizacji zadan obronnych w gminie Rajgrod w 2022 r.

Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 277/21

Burmistrza Rajgrodu

z dnia 29 grudnia 2021 r.

. L Termin
Lp. Tresé¢ przedsiewziecia Wykonawca wykonania
Opracowanie, na podstawie przestanego zarzadzenia Wojewody, planu
realizacji zadan w zakresie pozamilitatrnych przygotowan obronnych Starszy specjalista ds. .
: S . ; . . do 31 stycznia
1. gminy w 2022 r., uwzgledniajacego m.in. zadania dla jednostek zarzadzania
podlegtych i podporzadkowanych majacych swoja siedzibe na kryzysowego
administrowanym obszarze.
Zakonczenie prac zwigzanych z opracowaniem Planu operacyjnego Starszy specjalista ds.
2. . P azany P peracyjneg zarzgdzania do 28 lutego
funkcjonowania wtasnej jednostki. K
ryzysowego
Opracowanie wiasnej tabeli realizacji zadan operacyjnych zgodnie Starszy specjalista ds.
3. z otrzymanym wypisem z Tabeli realizacji zadan operacyjnych zarzadzania do 28 lutego
wojewodztwa podlaskiego. Kryzysowego
Opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych do Planu operacyjnego.
Przy opracowaniu kart realizacji zadan operacyjnych zwrdcenie
szczegblnej uwagi na: -
. 2 2 . Starszy specjalista ds.
1) przejrzystosé i realnos¢ przyjetych procedur; sarzadzania
2) sposoOb opracowania procedury realizacji zadania (czytelny K 2
. : ryzysowego
1 zrozumiaty);
4 3) trafnosc_kalkl?lacp przyjetych w kartach realizacji zadan Kierownicy Referatéw do 31 marca
operacyjnych;
4) dopracowanie kat:t rea}llzagjl zadgn operacyjnych, szczegolnie Dyrektorzy Gminnych
dotyczacych wspotdziatania z Sitami Zbrojnymi; Jednostek
5) okres$lenie terminu realizacji zadania; Oraanizacvinveh
6) zadania realizowane na rzecz Sit Zbrojnych oznaczy¢ klauzula g yiny
,,Zastrzezone”;
7) wlasciwe oznaczenie numeru zadania wlasnego.
Wykonanie obligatoryjnych zatacznikéw do Planu operacyjnego, Starszy SpECJaI!Sta ds. o
5. . o S zarzadzania do 30 kwietnia
natomiast zalaczniki fakultatywne w zalezno$ci od potrzeb.
kryzysowego
Doskonalenie przygotowania osob funkcyjnych do realizacji zadan Starszy specjalista ds.
6. zawartych w Planie operacyjnym oraz zachowania statej gotowosci do zarzgdzania na biezaco
ich realizacji. Kryzysowego
Opracowanie i przestanie do dyrektora WBiZK rocznego wykazu Starszy SpECJaI!sta ds. .
7. o zarzgdzania do 31 stycznia
planowanych ¢wiczen na 2022 rok. K
ryzysowego
Opracowanie planu kontroli problemowych wykonywania zadan Starszy specjalista ds. 40 31 stveznia
8. obronnych w jednostkach podlegtych i podporzadkowanych, ktorym zarzgdzania y
powierzono zadania obronne. Kryzysowego
Aktualizacja ,,Planu organizacji i funkcjonowania Zespotu Zastepczych Starszy specjalista ds.
9. Miejsc Szpitalnych (ZMSz)” zarzadzania do 30 kwietnia
kryzysowego
We wspotdziataniu z Wydziatem Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Podlaskl.ego Urzedu Wo_lewo.dzkl.ego: B Kierownik USC
a) udziat w przeprowadzeniu rejestracji
10. i kwalifikacji wojskowej na administrowanym obszarze; Starszy specjalista ds. luty - marzec

b) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej;
dokonanie przegladu i aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczen
Ministra Obrony Narodowej w zwigzku z ogloszeniem powszechne;j

mobilizacji.

zarzadzania
kryzysowego




Termin

Lp. Tres¢ przedsiewziecia Wykonawca wykonania
Aktualizacja posiadanej dokumentacji stanowisk kierowania:
1) dokumentacji stalego dyzuru urzedu,;
2) regulaminu organizacyjnego urzedu do funkcjonowania w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie i wojny;
3) zakresow zadan pracownikow urzedu, stanowigcych zatgczniki do
regulaminu funkcjonowania w warunkach zewngtrznego zagrozenia | Starszy specjalista ds. od 1 marca
11 bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny; zarzadzania do 31 maja
" | 4) dokumentacji zwiazanej z przemieszczeniem kryzysowego
i zapewnieniem warunkéw funkcjonowania organu na stanowiskach
kierowania, w tym uaktualnienie dokumentacji gtéwnego stanowiska
kierowania do funkcjonowania w zapasowym miejscu pracy;
5) dokumentacji ochrony glownego stanowiska kierowania w swojej
stalej siedzibie i w zapasowym miejscu pracy, podpisujac w razie
potrzeby, stosowne uzgodnienia.
Osiagniecie gotowosci do logistycznego zabezpieczenia glownych Starszy specjalista ds.
12. | stanowisk kierowania w swojej statej siedzibie i zapasowym miejscu zarzgdzania do 31 maja
pracy. Kryzysowego
Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego:
1) wykazu $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do Starszy specjalista ds.
13. realizacji na terenie miasta, gminy; zarzadzania do 31 sierpnia
2) planu wydatkow finansowych zwigzanych kryzysowego
z planowaniem, nakltadaniem i przeznaczaniem obowigzku $wiadczen
na rzecz obrony.
Aktualizacja Planu $wiadczen osobistych i Planu $wiadczen rzeczowych Starszy specjalista ds. 40 30
14. | przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie zarzgdzania wrzeénia
wojny. Kryzysowego
Weryfikacja i utrzymywanie w ciagtej aktualizacji dokumentacji Starszy specjalista ds. 40 30
15. | $wiadczen na rzecz obrony, w szczegdlnosci realizowanych na potrzeby zarzadzania wrzeénia
Sit Zbrojnych i Akcji Kurierskie;j. Kryzysowego
Osw}gtrne;me Wymaganego poziomu g.otovx.loscrl do funijonowanla Starszy specjalista ds. 40 31
organdéw administracji samorzadowej wojewddztwa podlaskiego na . P
16. . - . .. S zarzadzania pazdziernika
stanowiskach kierowania w swojej statej siedzibie i w zapasowym K
- ryzysowego
miejscu pracy.
Prowadzenie postepowan administracyjnych, w sprawie naktadania Starszy specjalista ds.
17. | $wiadczen na rzecz obrony, zgodnie z wymogami Kodeksu zarzadzania na biezaco
postepowania administracyjnego. Kryzysowego
Prowadzenie rejestru wydanych decyzji administracyjnych w sprawach Starszy speCJaI!sta ds. -
18. |, . zarzadzania na biezaco
$wiadczen na rzecz obrony.
kryzysowego
Starszy specjalista ds. 40 30
19. | Opracowanie i realizacja planéw ¢wiczen obronnych na 2022 rok. zarzadzania listonada
kryzysowego P
Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Starszy SpECJaI!Sta ds. d_O 30
20. DT zarzadzania listopada
Kryzysowego sprawozdania z ¢wiczen obronnych w 2022 roku.
kryzysowego
Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Starszy specjalista ds.
. e, . do 30
21. | Zarzadzania Kryzysowego Rocznego wykazu planowanych z ¢wiczen zarzadzania -
listopada
obronnych na 2023 rok. Kryzysowego
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