ZARZADZENIE Nr 400/18
Burmistrza Rajgrodu
z dnia z 9 listopada 2018 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury
w Rajgrodzie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /t.j.Dz. U
7 2018 r. poz. 994 z pdzn. zm./, art. 16 ust. 1 w zwigzku z art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej /t. j. Dz. U. z 2018 1., poz. 1983/ oraz
Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury /Dz. U. z 2004 r.,
Nr 154, poz. 1629/ zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Rajgrodzie
zwanego dalej ,,Domem Kultury”.

2. Warunki przystapienia do konkursu, w tym formalne kryteria wyboru kandydatow, termin
rozpoczecia i przewidywany termin zakofczenia postgpowania konkursowego oraz
wymagania, jakie muszg spefni¢ kandydaci na stanowisko dyrektora Domu Kultury okresla
ogloszenie o konkursie, stanowigce zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Domu Kultury zamieszcza sie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie, dwoch dziennikach o zasiegu
regionalnym, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie i tablicy ogtoszefi Domu
Kultury oraz podaje si¢ do wiadomogci pracownikom Domu Kultury.

4. Skrécona forma ogloszenia do celow publikacji w dwoch dziennikach o zasiegu regionalnym
stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

§2
W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko dyrektora Domu
Kultury Burmistrz Rajgrodu odrgbnym zarzadzeniem powota komisj¢ konkursowa, okresli
szczegOtowy tryb jej pracy oraz wyznaczy przewodniczacego sposrod jej cztonkow.

§3

1. Postepowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem ukazania si¢ ogloszenia w prasie.

2. Przewidywany termin zakonczenia postegpowania konkursowego ustala sie do dnia 21 grudnia
2018 r.

§ 4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.
§5

Zarzadzenie wehodzi w Zycie z dniem podjecia.






Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 400/18 Burmistrza Rajgrodu
z dnia 9 listopada 2018 r.

Burmistrz Rajgrodu
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Domu Kultury w Rajgrodzie

1. Nazwa i adres instytucji: Dom Kultury w Rajgrodzie, ul. Szkolna 24, 19-206 Rajgrod

2. Okreslenie stanowiska, wymiaru czasu pracy oraz formy zatrudnienia: dyrektor Domu

Kultury w Rajgrodzie, pelen etat, umowa o prace na czas okreslony — 6 lat.

3. Zakres podstawowych zadan na stanowisku:
- kierowanie dziatalnoscig i zarzgdzanie Domem Kultury w Rajgrodzie i reprezentowanie
Instytucji na zewnatrz;
- wykonywanie celdow i zadan statutowych Domu Kultury w Rajgrodzie;
- zapewnienie wlasciwej organizacji pracy Domu Kultury w Rajgrodzie;
- wykonywanie uprawnien pracodawcy wynikajacych z ustawy Kodeks Pracy wobec
podlegtych pracownikow Domu Kultury;
- prowadzenie gospodarki finansowej i gospodarki mieniem Domu Kultury w Rajgrodzie
na zasadach okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej;
- podejmowanie decyzji dotyczacych rozwoju lub zmian w bibliotece;
- wspolpraca z instytucjami Kultury, organizacjami i innymi placowkami wspierajacymi
rozwoj kulturalno-oswiatowy mieszkancow;
- realizacja programu kadencyjnego, przygotowanego w oparciu o przedstawiong ,,Koncepcje
programowo-organizacyjng Domu Kultury w Rajgrodzie na lata 2019-2025” i zadania
wskazane przez Organizatora Domu Kultury w Rajgrodzie;
- podejmowanie innych dzialan w celu zaspokajania potrzeb mieszkaficow gminy w

zakresie realizacji zadan statutowych Domu Kultury w Rajgrodzie.

4. Wymagania Konieczne zwigzane ze stanowiskiem:

- posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie wyksztalcenia wyzszego,

posiadanie co najmniej pigcioletniego stazu pracy,

- znajomos¢ przepisow prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzadowych
instytucji kultury, w szczego6lnosci gminnych osrodkéw kultury,

- brak Kkaralnosci i nie toczy si¢ przeciwko kandydatowi postgpowanie karne,

- petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych



- brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslnie popelnione przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

= brak karania zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. Z 2013r., poz. 168 ze
zm.),

- stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym.

5. Wymagania preferowane zwigzane ze stanowiskiem:
- doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych w gminnych osrodkach kultury,
- zdolnosci menedzerskie i organizatorskie,
- doswiadczenie w zakresie pozyskiwania srodkow pozabudzetowych,
- predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzig¢ zwigzanych z dzialalnoscia
kulturalng, a takze: rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, kreatywnos¢, umiejetnosé pracy w zespole

komunikatywno$¢, samodzielnos¢, dyspozycyjnosé.

6. Wymagane dokumenty:
1) pisemne zgloszenie do konkursu zawierajgce imig, nazwisko, adres zamieszkania,
numer telefonu oraz zwigzte umotywowanie swojej kandydatury,
2) pisemny autorski program Koncepcji programowo-organizacyjnej Domu Kultury w
Rajgrodzie na lata 2019-2025, ze szczegdlnym uwzglednieniem wizji rozwoju domu kultury,
wspétpracy z innymi podmiotami, gospodarowaniem s$rodkami finansowymi oraz
mozliwosciami pozyskania srodkow zewnetrznych,
3) zyciorys,
4) kwestionariusz osobowy kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie (wg wzoru

dostepnego na stornie http://bip.um.rajgrod.wrotapodlasia.pl/ lub mozliwego do pobrania w

pokoju nr 1A Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie),

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie, kwalifikacje oraz
doswiadczenie zawodowe,

6) kserokopia dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
oraz obywatelstwo polskie,

7) oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci
prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych,

8) oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byl karany zakazem pelnienia funkcji

zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych mowa w ustawie z dnia 17



grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2017 r., poz. 1311 z p6zn. zm.),

10) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania konkursowego zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1000 z pézn. zm.),

11)  o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na
stanowisku kierowniczym,

12) podpisang przez kandydata klauzule informacyjng zwigzang z przetwarzaniem danych
osobowych na cele przeprowadzenia konkursu na w/w stanowisko,

13) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty, przed powolaniem na
stanowisko Dyrektora Domu Kultury w Rajgrodzie przedtozy zaswiadczenie o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Sadowego,

14) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
wykonywaé zaje¢ pozostajagcych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore wykonuje
w ramach obowiazkéw stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczosci lub
interesownosci, oraz zajec¢ sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy.

Administratorem danych jest Burmistrz Rajgrodu z siedzibg w Rajgrodzie, ul.

Warszawska 32, 19-206 Rajgrod. Dane osobowe przetwarzane sq wylgcznie dla potrzeb tej

rekrutacji i nie bedqg przekazywane innym odbiorcom. Osobie, ktore] dane dotyczg, przystuguje

prawo _dostepu_do tresci jej danych oraz mozliwos¢ ich poprawiania. Podanie danych jest

dobrowolne, jednak bez ich podania nie jest mozliwe uczestnictwo w rekrutacji.

Dokumenty sktadane w formie kserokopii muszq by¢ potwierdzone za zgodnosé¢ z oryginatem
przez skladajgcego oferte, poprze uzycie zwrotu ,, stwierdzam zgodnos¢ z oryginalem”, data, czytelny
podpis.

Dokumenty wytworzone na potrzeby konkursu skladane w oryginale muszg by¢ podpisane

czytelnie przez kandydata.

7. Informacje o post¢powaniu konkursowym

Ogloszenie o konkursie podaje sie do wiadomosci pracownikéw Domu Kultury w Rajgrodzie
w sposob przyjety. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miejskiego w Rajgrodzie, na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie oraz Domu Kultury w
Rajgrodzie oraz dwoch dziennikach o zasiggu regionalnym.

Kandydaci na stanowisko dyrektora moga zapozna¢ si¢ z warunkami organizacyjno-
finansowymi dziatalnosci Domu Kultury w Rajgrodzie osobiscie, po uprzednim umoéwieniu si¢ na

spotkanie — tel. 733-435-990, email: domkultury rajgrod@wp.pl



Pisemne zgloszenie oraz wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w sekretariacie Urzgdu
Miejskiego w Rajgrodzie, ul. Warszawska 32, w zaklejonej kopercie z podaniem imienia, nazwiska,
adresem do korespondencji kandydata i kontaktowym numerem telefonu oraz dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Rajgrodzie”

w terminie do 14 grudnia 2018 r. do godz. 15:00. Decyduje data wptywu oferty do sekretariatu Urzedu.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna do Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Do przeprowadzenia postgpowania konkursowego Burmistrz Rajgrodu powola Komisje
Konkursowa.

Po uplywie terminu skfadania ofert Komisja Konkursowa dokona oceny formalnej ofert
ztozonych w terminie, poprzez poréwnanie danych i dokumentéw zawartych w ofertach z wymaganiami
formalnymi okreslonymi w Ogloszeniu. Osoby, ktorych oferty spetniaja wymagania formalne zostang
dopuszczone do nastepnego etapu procedury konkursowej. O terminie i dalszym przebiegu procedury
konkursowej kandydaci beda poinformowani telefonicznie lub pisemnie.

Przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego - do dnia 21 grudnia 2018 r.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie  internetowej

BIP http://bip.um.rajgrod.wrotapodlasia.pl/ i na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie

przy ul. Warszawskiej 32.

8. Informacje dodatkowe:

Oferty nieodebrane w ciggu 21 dni od podania wynikéw naboru zostang komisyjnie
Zniszczone.

Zatrudnienie nastagpi na podstawie powotlania.

Zgodnie z art. 15 ust. 5 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,
przed powotaniem kandydata na stanowisko dyrektora strony zawieraja odrgbng umowe
w formie pisemnej, okreslajgca warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci Domu Kultury
w Rajgrodzie oraz program jego dzialania.. Odmowa zawarcia przez kandydata umowy,

powoduje jego niepowotanie na stanowisko dyrektora Domu Kultury w Rajgrodzie.

Rajgréd, dnia 09-11-2018 1.



Zalacznik Nr 2
do Zarzadzenia Nr 400/18 Burmistrza Rajgrodu
z dnia 9 listopada 2018 r.

Burmistrz Rajgrodu
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Domu Kultury w Rajgrodzie

Termin sktadania ofert - do dnia 14 grudnia 2018 r. do godz. 15:00 (liczy sie data wptywu)
w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie, ul Warszawska 32, 19-206 Rajgrod.

Petna tre$¢ ogtoszenia o konkursie dostepna jest na stronie internetowej
www.bip.um.rajgrod.wrotapodlasia.pl w zaktadce ,Nabér na wolne stanowiska urzednicze”
i tablicy ogtoszeri Urzedu Miejskiego w Rajgrodzie.






